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Das erwartet dich:

	■ Du entwickelst eigenständig Konzepte und begleitest 
mitbestimmungspflichtige Prozesse

	■ Du analysierst Bildungsbedarfe auf individueller sowie 
kollektiver Ebene und konzeptionierst zielgruppenspezi-
fische und kulturprägende (Lern-)Formate

	■ Du setzt Maßnahmen zur Steigerung der Leistungsfä-
higkeit in der Gesamtorganisation um

	■ Du vernetzt dich intensiv mit Kolleg:innen, spürst den 
„Puls“ der Organisation und leitest neue Benefits sowie 
Änderungen für unsere Organisation ab

Das bringst du mit: 

	■ Abgeschlossenes Fachhochschul-/Hochschul-Studium 
(Psychologie, Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften) 
oder vergleichbare in der Praxis erworbene Qualifikati-
on

	■ Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung komplexer 
Konzepte der Personal- und Organisationsentwicklung 
sowie Umsetzung von Trainingsangeboten und Talent-
management

	■ Erfahrung in der Begleitung bereichsübergreifender 
(Change-)Projekte 

	■ Spaß an Veränderung und (digitaler) Weiterentwick-
lung von Menschen und Organisationen 

Das bieten wir dir:

	■ Ein kreatives und dynamisches Team, das voller Ideen 
und Spaß an der Arbeit ist

	■ Auf dich zugeschnittene Entwicklungsmöglichkeiten 
und eine attraktive Vergütung

	■ Eine gute Work-Life Balance mit flexiblen Arbeitszeiten 
und 30 Tage Urlaub sowie die Möglichkeit, weitere 
Urlaubstage zu kaufen

	■ Tolle Angebote im Gesundheitsmanagement (z.B. Büro-
massage) und ein Betriebsrestaurant

	■ Gute öffentliche Verkehrsanbindung inkl. Jobticket und 
Jobrad

	■ Weitere attraktive Benefits – schau doch mal auf unserer 
Karriereseite vorbei

Werde jetzt Teil des VR Smart Finanz Teams! 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail.

Reiner Günther, 06196-99 5171
reiner.guenther@vr-smart-finanz.de

Berater:in Personal- und Organisationsentwicklung (w/m/d) 
Bereich: Personal & Compliance – Abteilung: Personal- und Organisationsentwicklung,Vollzeit 
 
Werde Teil des Teams Personal- und Organisationsentwicklung. Wir unterstützen mit Herzblut die Mitarbeiter:innen und Füh-
rungskräfte der VR Smart Finanz bei ihrer beruflichen und persönlichen Entwicklung, übernehmen die Betreuung der Nach-
wuchsprogramme und planen unterschiedliche Events, um unsere Unternehmenskultur lebendig weiterzuentwickeln. Zudem 
machen weitere Aufgaben wie u.a. das betriebliche Gesundheitsmanagement den Arbeitsalltag abwechslungsreich. 
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Deine Karriere bei der 
VR Smart Finanz.

Willkommen im Team!


